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LIETUVOS REGBIO FEDERACIJOS VALDYMO ORGANU NARIU IR PAGRINDINIU
FUNKCIJU ATSTOVU ATSAKOMYBIU BEI KOMPETENCIJU APRASAS

Dokumentas nustato Lietuvos regbio federacijos (toliau — Federacija) valdymo
organy nariy, administracijos darbuotojy ir rinktinés personalo atsakomybes, funkcijas ir
kompetencijas, siekiant uztikrinti skaidry, efektyvy ir nuosekly Federacijos veiklos organizavima.

I. FEDERACIJOS VALDYMO ORGANU NARIAI
1. Federacijos Prezidentas

1.1. Prezidentas atstovauja Federacijai valstybés institucijose, tarptautinése sporto organizacijose,
partneriy struktiirose ir kituose oficialiuose santykiuose.

1.2. Formuoja Federacijos strateging veiklos kryptj ir priziiiri jos jgyvendinima.

1.3. UZztikrina Federacijos veiklos atitiktj jstatymames, jstatams ir valdymo dokumentams.

1.4. Vadovauja Federacijos valdymo procesams, posédziams ir strateginiams sprendimams.

1.5. Tvirtina svarbiausius Federacijos dokumentus, programas, planus ir Finansines ataskaitas
Istaty nustatyta tvarka.

2. Federacijos generalinis direktorius

2.1. Organizuoja ir koordinuoja Federacijos kasdien¢ administracing veikla.

2.2. Atsako uz vidaus procesy, dokumenty valdymo ir komunikacijos tarp valdymo organy
sklandy funkcionavima.

2.3. Rengia Federacijos planavimo dokumentus, veiklos ataskaitas, projekty dokumentacija.

2.4. Uztikrina Federacijos veiklos jgyvendinimg pagal prezidento ir valdymo organy sprendimus.
2.5. Koordinuoja Federacijos renginius, projektus, varzybas ir kitg operatyvine veiklg.

3. Treneriy tarybos pirmininkas

3.1. Vadovauja treneriy tarybos veiklai ir uztikrina metodinio darbo organizavima.

3.2. Koordinuoja treneriy bendradarbiavima, kvalifikacijos tobulinimg ir metodines programas.
3.3. Teikia rekomendacijas dé¢l sportininky rengimo, rinktiniy formavimo, sporto metodikos.
3.4. Organizuoja treneriy tarybos posédzius ir priima sprendimus tarybos kompetencijos
klausimais.

4. Teiséjy kolegijos pirmininkas

4.1. Koordinuoja teiséjy rengimo, vertinimo ir paskyrimo procesus.
4.2. Uztikrina skaidry teiséjy paskyrimg Federacijos organizuojamoms varzyboms.
4.3. Organizuoja teiséjy kvalifikacijos kelimo veiklas, seminarus ir sertifikavima.



4.4. Vadovauja teis€jy kolegijos posédziams ir priima sprendimus pagal kompetencija.
5. Sporto direktorius

5.1. Planuoja, organizuoja ir koordinuoja Federacijos sporting veikla.

5.2. Atsako uz rinktiniy programy jgyvendinimg, sporto projekty vykdyma ir sporto vystymo
strategija.

5.3. Bendradarbiauja su treneriais, klubais, tarptautinémis institucijomis ir federacijos struktiromis
sporto klausimais.

5.4. Organizuoja sporto renginius, treniruociy stovyklas ir ¢empionatus.

6. Komunikacijos specialistas / komunikacijos padalinys

6.1. Uztikrina Federacijos iSorinés ir vidinés komunikacijos valdyma.

6.2. Administruoja Federacijos vieSosios komunikacijos kanalus — interneto svetaing, socialinius
tinklus, praneSimus Ziniasklaidai.

6.3. Rengia informacing, reprezentacing ir vieSinimo medZziaga.

6.4. Palaiko rySius su Ziniasklaida, partneriais ir kitomis sporto organizacijomis.

7. Buhalterijos skyrius / buhalteris

7.1. Vykdo Federacijos finansy apskaita pagal teisés akty reikalavimus.

7.2. Rengia finansines ataskaitas, biudzetus, atsiskaitymus réméjams ir valstybés institucijoms.
7.3. Priziuri iSlaidy ir pajamy apskaita, sutartis, finansiniy projekty administravima.

7.4. Uztikrina finansinés veiklos skaidrumg ir kontrolg.

II. RINKTINES PERSONALO PAREIGYBES
8. Rinktinés komandos vadovas

8.1. Organizuoja rinktinés veiklos logistikg, administravimg ir techninj apriipinima.

8.2. Uztikrina komunikacijg tarp Federacijos administracijos, treneriy ir zaidéjy.

8.3. Koordinuoja kelioniy, apgyvendinimo, inventoriaus, maitinimo ir kity resursy planavima bei
jgyvendinima.

8.4. Tvarko komandos dokumentacija, registracijas ir paraiskas.
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9. Rinktinés treneris

9.1. Atsako uz rinktinés sportinj pasirengima, treniruociy planavimg ir varzybinj procesa.
9.2. Sudaro treniruociy programa, stovykly grafikg ir fizinio rengimo planus.

9.3. Vykdo zaidéjy atranka, testavimus ir komandos sudarymg.

9.4. Vadovauja komandai varzyby metu — priima taktinius, strateginius sprendimus.

9.5. Bendradarbiauja su sporto direktoriumi, treneriy taryba ir medicinos personalu.

10. Rinktinés gydytojas / kineziterapeutas

10.1. Uztikrina sportininky sveikatos prieziiirg treniruociy, stovykly ir varzyby metu.

10.2. Atlieka sportininky sveikatos biiklés vertinima, teikia medicining pagalba ir konsultacijas.
10.3. Vykdo reabilitacijos, kineziterapijos ir traumy prevencijos programas.

10.4. Informuoja trenerius apie sportininky sveikatos bukle, fizines galimybes ir kriivio
paskirstymo rekomendacijas.

10.5. Tvarko medicining dokumentacijg ir sveikatos paZzymas.

11. Varzyby koordinatorius
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11.1. Organizuoja ir planuoja varzybas — sudaro tvarkarastj, parengia renginio eiga, koordinuoja
vietos, inventoriaus ir leidimy paruo§ima.

11.2.Bendradarbiauja su komandomis, teis€jais ir personalu — teikia informacija, koordinuoja
atvykimus, uztikrina sklandzig komunikacija.

kontrolg ir operatyviai sprendzia nenumatytas situacijas.

11.4. Koordinuoja sauguma ir medicining pagalbg — uztikrina riziky valdymo plany vykdyma ir
mediky komandos pasirengima.

11.5. Valdo administracinius procesus — pildo protokolus, teikia ataskaitas, organizuoja rezultaty
fiksavimg ir perdavimg vieSinimui.

11.6. Koordinuoja rySius su réméjais ir media — uztikrina reklamos jgyvendinima, media darbo
salygas ir komunikacijos reikalavimus.

I11. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12.1. Pareigybiy atsakomybeés ir funkcijos gali biiti tikslinamos Federacijos valdymo organy
sprendimu.

12.2. Visi pareigybiy atstovai privalo veikti vadovaudamiesi Federacijos jstatais, vidaus
taisyklémis, etikos normomis ir galiojanciais teisés aktais.

12.3. Sis dokumentas yra neatskiriama Federacijos vidaus dokumenty dalis ir taikomas visiems
jame nurodytiems asmenims.



